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RESUMEN DE AUDITORÍA 
SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO,
BASADO EN DIRECTRICES OIT



Desarrollo

Alcance de la Auditoria

La presente auditoria tiene alcance según el siguiente detalle:

Centro de Trabajo Dirección Fecha Auditoria Responsable SG / Auditado

1 Planta Harina San Vicente
Pedro Montt 667, San Vicente
Talcahuano.

07-12-2021 Claudia Avello

2
Planta Congelados Jureles Pedro Montt 704, San Vicente 

Talcahuano
07-12-2021

Claudia Avello

3 Bahía – Flota
La Marina110, San Vicente 
Talcahuano.

07-12-2021
Claudia Avello

4 Planta Harina Coronel Avda. Prats 60, Coronel 07-12-2021
Claudia Avello

5
Planta Congelados 
Rocuant - Frigorífico

Isla Rocuant s/n. Talcahuano 07-12-2021
Claudia Avello

6 Bodega Golondrinas Avda. Golondrinas 1488, Talcahuano. 07-12-2021
Claudia Avello

7 Planta Harina Corral O´Higgins 300, Corral 10-12-2021
Claudia Avello

Criterio Normativo para la Evaluación

Los lineamientos se enmarcan principalmente en la Guía para Elaborar un
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, ACHS.
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Detalle resultados auditoría SGSST ACHS
CUMPLIMIENTO SGSST

ÍTEMS AUDITADOS

P l a n t a  

H a r i n a S a n

V i c e n t e

P l a n t a  

Congel a dos

J u r e l e s

B a h í a –

F l o t a

P l a n t a

H a r i n a

Coronel

P l a n t a  

Congel a dos

R o c u a n t -

Fri gorífi co

B o d e g a  

Gol ondri na s

P l a n t a  H a r i n a  

Corral

2 0 0 0 3 7 0 7 1 1 2 0 0 0 8 5 7 0 9 3 2 0 0 0 8 5 7 0 8 7 2 0 0 0 8 5 7 0 8 9 2 0 0 0 8 5 7 0 9 1 2 0 0 0 8 5 7 1 4 6 2 0 0 0 8 5 7 0 9 0

1.- POLÍTICA

1.1.- Pol í t i ca 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

2.- ORGANIZACIÓ N

2.1.-

R e s p o n s a b i l i d a d e s
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

2.2.- Competenc ia  

y C a p a c i t a c i ó n
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

2.3.-

Docu men tac ión
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

2.4.- C o m u n i c a c i ó n 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.- PLANIFICACIÓN Y APLICACIÓN

3.1.- E v a l u a c i ó n  

i n i c i a l
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.2.- Objet ivos 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.3.- M e d i d a s d e  

Prevenc ión  y  

contro l

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.4.- Gest ión del 

c a m b i o
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.5.- Prevenc ión,  

p r e p a r a c i ó n  y  

respuesta

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.6.- A d q u i s i c i o n e s 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

3.7.- Gest ión d e  

contrat i s tas
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

4.- EVALU ACIÓ N

4.1.- Monitoreo y 

m e d i c i ó n d e

r esu l tad os

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

4.2.- I n vest igac ión  

d e  les ion es ,  

enfermedades

p r ofes ion a les ,

d o l e n c i a s

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

4.3.- Auditor ías . 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

4.4.- Rev i s ión por  

l a d i r e c c i ó n
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

5.- ACCIONES DE MEJORAS

5.1.- Acc ió n

preventiva y

correct iva
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

5.2.- Mejor a  

con t in u a
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %

%  Total 

Cumplimiento
1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 %
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