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Editorial

Equidad de género: una invitacion a vivirla dia a dia

Avanzar hacia un futuro mds equitativo es una prioridad fundamental para el desarrollo sostenible de Blumar.
Gracias al trabajo conjunto del comité ejecutivo de equidad de género y nuestras mesas zonales, hemos creado
nuestra Politica de Equidad de Género. Este documento es el resultado de un esfuerzo colaborativo que comenzé
en 2021 como parte de nuestra nueva estrategia de personas, estableciendo un marco sélido para promover la
igualdad de oportunidades y fomentar un entorno inclusivo, diverso y productivo.

Alineada con nuestro propdsito y principios conductuales, la politica se fundamenta en 10 compromisos que abarcan
diversos procesos de la compafiia y su entorno. Nuestro objetivo es fomentar un desarrollo integral, respetuoso,
alegre y sencillo para todos los integrantes de nuestra empresa, contribuyendo al crecimiento econédmico y social
a mediano y largo plazo.

Esta politica va mds alld de ser un simple documento; es un llamado a la reflexiéon y a la accidn. Invitamos a todos
a conocerla y a aplicarla en su vida diaria.

iSin fronteras! Consolidando nuestra presencia
en el mercado internacional

Durante tres dias, nuestros equipos comerciales de
Pesca y Salmones participaron en una histdérica edicién
de una de las ferias mds grandes de Espafia, Conxemar,
con mds de 27 mil visitantes de mds de 110 paises.
“Fue una excelente oportunidad para destacar los
beneficios del jurel en el mercado europeo y presentar
nuestra nueva linea retail de salmones”, nos contaron.

Queremos darles las gracias a nuestras representantes
en Espafa, Maria Iglesias y Carla Iglesias, por su
recibimiento. También, destacar la valiosa participacién
de Daniel Montoya, Gerente Comercial de Salmones;
Felipe Serpell, Gerente de Ventas de Pesca; Sebastidn
Moenne, Sales Manager de Salmones; y Maria José
Villela, Sales Manager de Jack Mackerel, quien nos
acompafd por primera vez en esta importante feria.
iGracias a todos por su compromiso y profesionalismo!

Foto: Daniel Montoya, Gerente Comercial Salmones; Maria José Villela;
Sales Manager de Jack Mackerel; Carla Iglesias, Ventas Europa; Felipe
Serpell, Gerente de Ventas Pesca; Maria Iglesias, Market Manager
Europa; y Pedro Ovalle, Gerente Comercial St. Andrews.
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iLo volvimos a lograr!
Distinguidos por Huella Chile

Por nada mds y nada menos que cuarta vez, recibimos el
Sello de Reduccién del programa Huella Chile del Ministerio
del Medio Ambiente, del que somos parte desde 2019 y
que estd enfocado en el cdlculo, reporte y gestidon de gases
de efecto invernadero.

El reconocimiento destaca nuestras acciones implementadas
en la Planta de Harina y Aceite de San Vicente, como
inversidn en sistemas de combustién mds eficientes,
sustitucion de combustibles pesados y adopcién de prdcticas
de excelencia operacional.

iGran orgullo para nuestro equipo, que se esfuerza por
minimizar nuestro impacto ambiental!

Foto: Maria José Zagal, ingeniera Medioambiente, y Matias Durdn,
jefe de Planta Harina San Vicente.

iUn reconocimiento a nuestra
ruta sostenible!

Hace 3 afios, nuestra drea de Farming se embarcd en
el proceso para adoptar prdcticas operacionales mds
sostenibles bajo un Acuerdo de Produccién Limpia
(APL), impulsado por la Agencia de Sustentabilidad y
Cambio Climdtico, en colaboracién con SalmonChile.

(El resultado? jFuimos distinguidos por el cumplimiento
de estos compromisos, gracias a nuestros avances
en economia circular y en la medicién de la huella de
carbono!

Felicitamos a nuestro equipo de Farming por su
dedicacién y por fomentar acciones sustentables
dentro de la industria.
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Foto: Jorge Opitz, jefe de Concesiones y Medioambiente; Juan Pablo
Oviedo, subgerente de Medioambiente y Concesiones; y Carlos Saq,
lider Procurement.

iExitoso cierre de temporada!

Por primera vez, reunimos a todo nuestro equipo de flota
para celebrar el cierre de temporada; un momento especial,
donde destacamos la labor incansable de las tripulaciones
que hacen posible nuestros logros.

Estamos felices de generar estas instancias de encuentro,
reconocimiento y despedida a quienes han trabajado con
dedicacién y compromiso. Esta ocasion nos deja con toda
la energia para prepararnos para una nueva temporada.
iSeguimos navegando hacia nuevos desafios!
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Ley Karin: j530 personas capacitadas!

Estamos comprometidos con fomentar un ambiente laboral
basado en el respeto y en la dignidad de las personas.
Cumpliendo con la Ley N.° 21.643 (Ley Karin) y nuestra
Politica de Equidad de Género y Diversidad, en menos de
tres meses hemos capacitado a mds de 530 personas en la
prevencion y respuesta ante situaciones de acoso laboral,
sexual y violencia en el trabajo. jGran logro!

Destacamos a nuestros nuevos 46 investigadores, quienes
tendrdn un rol fundamental en la implementacién y apoyo
en los posibles casos.

Imdgenes de algunas de nuestras capacitaciones en esta normativa.

iGracias por su compromiso!

Nuevo programa de liderazgo
para desarrollar habilidades clave

Como parte de nuestro Plan de Formacién en
Pesca, lanzamos el Programa de Liderazgo Blumar
2024-2025, compuesto por seis médulos que
abordan diversas temdticas claves, como el rol del
lider, el reconocimiento, la gestidn de conflictos y
el trabajo colaborativo, entre otros. Esta iniciativa
tiene como objetivo fortalecer habilidades, ampliar
conocimientos y adquirir nuevas herramientas
que permitan a los participantes desempenar sus
roles de liderazgo de manera mds efectiva y con
un estilo comun en toda la compaiiia.

iFuimos reconocidos en la feria Food & Service!

En la XII edicidn del Espacio Food & Service, la principal feria
alimentaria de Chile, se presentd por segunda vez el Pabelldn
del Mar, donde representantes de la pesca artesanal, industrial y
comercializadores exhibieron sus productos a empresas y al publico.
Dos de nuestros trabajadores fueron reconocidos por su trayectoria
por la Corporacién para la Promocion del Consumo de Productos
del Mar (ProPescado).

Uno de los homenajeados fue Juan Landeros, capitdn del pesquero
“Don Edmundo”, quien lleva 36 afios en la compafia. “Blumar es
como mi segunda casa. Recibo este premio con mucha felicidad y
agradezco a quienes me nominaron”. Roberto Vega, cocinero del
pesquero “Don Alfonso” y quien trabaja en Blumar desde 2015,
fue la segunda persona homenajeada. “Estos afios han sido muy
favorables y honorables, gracias al excelente compafierismo en la
empresa’, reflexiond.

iFelicitaciones a ambos, su compromiso y dedicacién son un reflejo
de los valores que nos guian!

BLUMAR CONECTADO

Foto: Juan Landero, capitdn del pesquero “Don Edmundo”;
Roberto Vega, cocinero del pesquero “Don Alfonso”; y Roberto
Contreras, jefe de flota Bahia San Vicente.
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iTiqui tiqui ti!
Celebramos Fiestas Patrias
al estilo Blumar

Q Puerto Montt

Desde Caldera a Magallanes, y con el orgullo por Chile
que nos caracteriza, nuestros equipos organizaron
celebraciones dieciocheras para reunirse, compartir y
brindar juntos. Aqui, les compartimos algunas imdgenes
que reflejan los momentos entretenidos y el buen
ambiente que se vivid. jQué buenas Fiestas Patrias!

Q Caldera

BLUMAR CONECTADO



Q Talcahuano

Cultura de seguridad:
Seguimos trabajando por fortalecerla

La seguridad es clave para Blumar. En el marco del proyecto
Dekra, trazamos un plan concreto de capacitacion para
fortalecer nuestra cultura en esta materia.

Este comenzé con un workshop -desarrollado por Rodrigo
Villa, consultor en seguridad estratégica de la ACHS-, que
contd con la participacion de las jefaturas y gerencias de
nuestra drea de pesca, quienes trabajaron en torno al rol
del liderazgo en cuanto a seguridad.

4 )

“Confiamos en que este plan mejorard tanto nuestros
indicadores como nuestra cultura de seguridad. Nuestro
objetivo a largo plazo es alcanzar cero accidentes y, para
lograrlo, es fundamental comprender las implicancias
de esta meta y diseiiar una guia que nos marque el

camino”. Ignacio Mir, Gerente de Negocios Pesca.

- J

Q Talcahuano

Imdgenes del workshop que realizamos para potenciar el liderazgo
en seguridad.

¢Como hacer mads entretenida la prevencion
de incendios? jCon realidad virtual!

La realidad virtual avanza a pasos agigantados y en Blumar
no nos quedamos atrds. Para fortalecer el conocimiento
de nuestros equipos en materia de prevencién y control
de incendios, realizamos un ciclo de capacitacién y uso de
extintores nada mds y nada menos que con una prdctica
virtual.

Con lentes especiales para simular emergencias, nuestros
trabajadores de flota y plantas de pesca pusieron en prdctica
diferentes situaciones, para estar preparados siempre. La
actividad fue organizada con apoyo de la empresa Lavin
Fire Protection.

iBomberos nos visitan y evalian!
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La 82 Compaiiia de Bomberos de Talcahuano visité
nuestras instalaciones en Lircay con el objetivo de
conocer el lugar y los riesgos comunes presentes,
tanto en la planta de procesamiento de salmones
como en las oficinas administrativas y el auditorio.

La visita fue guiada por Maribel Varela, Elias
Herndndez, Marcelo Alvarez y Alejandro Macaya, y
busca prever a qué situaciones riesgosas podemos
vernos enfrentados, de manera de prevenirlas
oportunamente.



Q Talcahuano

Q Talcahuano

Visitas a bordo:

Liceo recorrio nuestra Planta de Salmones

Nutrir personas honrando el océano es el propdsito
que nos guia; pero no solo nutrimos desde el punto
de vista alimenticio, sino también educativo. Por eso,
abrimos las puertas de nuestra Planta de Salmones
a 19 alumnos de 4.° medio del Liceo Pencopolitano,
quienes tuvieron la oportunidad de recorrer nuestras
instalaciones para conocer el trabajo y el proceso de
produccién que llevamos a cabo. jEstuvimos felices

de recibirlos!

La visita es parte de un convenio y compromiso con este
liceo, y busca ofrecer a los estudiantes la posibilidad
de desarrollar pasantias en nuestros centros de cultivo
en la Regidn de Aysén, acercdndolos al mundo de la

acuicultura.
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Campeon invicto 2024:
Mantencion Planta Salmones

Después de varias semanas de emocionantes partidos de
futbolito, llenos de diversién y compaiierismo, el equipo de
Mantencién Planta Salmones se consagré como el campedn
indiscutido del Campeonato de Futbolito 2024.

La actividad, organizada nuevamente por el Club Deportivo
Blumar, reunié a equipos de diversas dreas de las plantas
del Biobio, promoviendo la integraciéon y el espiritu deportivo.

Felicitamos a todos quienes participaron en estas jornadas.
iGran espiritu de equipo!

Q Talcahuano

iUna relaciéon con mucho valor!

En la celebracién de su 53° aniversario, la Unidén
Comunal de Juntas de Vecinos de Talcahuano, junto
d la municipalidad de la comuna, nos sorprendié con
un reconocimiento especial por todos estos anos de
colaboracién. Estamos muy orgullosos de ser parte de
este hito que reafirma nuestro constante compromiso
con nuestros vecinos, y que ademds, nos impulsa a
sequir fortaleciendo nuestro lazo con las comunidades
en las que operamos.

Proyecto con la USS:
Partimos con el pie derecho

Nuestro proyecto de vinculacién con el medio, en colaboracién con
la carrera de Fonoaudiologia de la Universidad San Sebastidn,
ha tenido un exitoso inicio en la comuna de Coronel. A través del
programa “Fonoaudiologia y Blumar, al servicio de la comunidad”,
ya hemos brindado cerca de 100 atenciones gratuitas, enfocadas
en evaluaciones fonoaudioldgicas y lavados de oidos.

Si bien el proyecto comenzé con foco en la salud auditiva, ahora
seguird evolucionando para ofrecer un espacio con diversos
especialistas de la salud, quienes realizan evaluaciones integrales
y talleres de envejecimiento activo.

iNos llena de orgullo mejorar la calidad de vida de los vecinos
de Coronel!



Q Corral

La historia de...

Migu

el Navarro Villalobos y sus mas

de 25 ahos trabajando en Pesca:
“Me encanta lo que hago, es un
constante aprendizaje”
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¢Cémo llegé a Corral?

Por un proyecto de Tripesca que buscaba lugares
estratégicos para el desarrollo de la pesca, y
Corral cumplia con todos los requisitos.

¢Cbémo fueron sus inicios en la industria pesquera?
Parti apoyando al equipo mecdnico; después, me
desempefié como maestro primero y después
asumi como supervisor mecdnico.

¢{Cémo se siente con su rol en Blumar?
Plenamente satisfecho. Realmente me encanta
lo que hago; es un constante aprendizaje tanto
en lo conceptual como en lo técnico.

(Qué mensaje le dejaria a las futuras generaciones?
La importancia de trabajar en cohesion.

¢{Coémo se definiria?
Entregar el 100% en todo lo que hago.

¢{Qué es lo que mds le gusta de Corral?
Las zonas turisticas, como Chaihuin.

Equipo Mantencién Planta Corral

&
b

¢Cancion o pelicula favorita?

¢{Qué deporte le gusta hacer?

¢Cudl es su comida favorita?

Miguel Navarro

En peliculas, me gusta la saga de John Wick, y también veo Game of Thrones.

Me gusta mucho andar en bicicleta y antes jugaba baby futbol.

Un buen plato de porotos. Recuerdo mucho los que me hacia mi mamd con tallarines.

¢{Qué tipo de musica le gusta?
La musica folcldrica.

Y

<
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¢Con qué principios conductuales de Blumar se identifica?
“Cuida y honra al entorno” y “Disfruta el camino y el proceso”. Para mi, estos son los principales.



Q Corral Q Corral

ilmpulsamos la empleabilidad
desde Corral!

El mundo laboral puede ser complejo para los jévenes
que recién inician este camino. Por eso, renovamos
nuestra alianza con la Universidad San Sebastidn
para impartir talleres de orientacién laboral a los
estudiantes de Corral en el Liceo Bicentenario Carlos
Haverbeck Richter.

Becas: Apoyamos la educacion superior de
hijos de pescadores artesanales

Este proyecto estd disefiado para entregar herramientas
a los alumnos de 4.° medio, a través de cursos de

En nuestra busqueda por potenciar el desarrollo de la pesca orientacion y prdcticas profesionales en Blumar. Ademds,
artesanal y facilitar el acceso de los hijos de pescadores contempla visitas guiadas a la Planta de Corral para que
a la educacién superior, nos aliamos nuevamente con la conozcan de primera mano los procesos productivos 'y
Federacién Interregional de Pescadores Artesanales del las dltimas tecnologias utilizadas en la industria.

Sur Valdivia (Fipasur). ;Qué logramos? Entregar 54 becas,
lo que nos tiene muy contentos y refleja el aporte de este
acuerdo de colaboracién iniciado hace 21 afios.

iGran iniciativa para apoyarlos en su insercién en el
mundo laboral y contribuir al desarrollo de la comunal

El jefe de la Planta de Harina de Corral, Carlos Jainaga,
valoré la vinculacién de larga data entre la pesca artesanal
e industrial en la zona.

“Hace 25 afos que trabajamos y nos relacionamos
con la pesca artesanal. Es gratificante ver que después
de este tiempo, se ha logrado ayudar con las becas
de estudio a mds de 800 hijos de trabajadores, de
pescadores artesanales”, manifesto.

Q Corral

Calidad y buenas prdacticas en Planta Corral

“Busca la excelencia en todo lo que hagas”, dice uno de nuestros principios conductuales, reflejando la motivaciéon
que tenemos de trabajar con calidad y capacitarnos continuamente. Esto, se vive dia a dia en las diferentes zonas de
Blumar, como en la capacitacién sobre buenas prdcticas de manufactura que organizamos en la Planta de Harina y
Aceite de Pescado de Corral.

En la instancia, destacamos la importancia de contar con un sistema de aseguramiento de calidad para garantizar
productos de excelencia, inocuos y seguros, que cumplen con los requisitos de Sernapesca y los estdndares de los
paises de exportacion.

iFelicitaciones al equipo que participd!

.Sabias que la eficiencia energética
es tarea de todos?

Te invitamos a desarrollar tus actividades teniendo presente siempre

el uso responsable de la energia, para asi reducir el dafilo ambiental
y contribuir a cumplir con nuestra meta de reduccién de huella de
carbono. Recuerda que cuidar el medioambiente y nuestros recursos
energéticos es tarea de todos, jcontamos contigo!

BLUMAR CONECTADO
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Blumar en tu Escuela:
Primera visita a Acuario Puyehue

En el marco de la iniciativa “Blumar en tu Escuela”, realizamos
nuestro primer acercamiento con la comunidad educativa de
Puyehue. La instancia se llevd a cabo en el Acuario Puyehue,
donde invitamos a 45 nifios y nifias de la escuela rural de
Pilmaiquén, quienes pudieron recorrerlo y conocer la granja
educativa, haciendo especial enfoque en los salmones y en
su ciclo de vida.

Como dice uno de nuestros principios conductuales, Cuida y
honra el entorno. jEn esta actividad, lo vivimos completamente!

Q Puerto Montt

Nuevo wellboat con tecnologia de punta

Ronia Polaris es el nombre del nuevo wellboat que sumamos
a nuestras operaciones, moderna embarcacién de Nachipa
Wellboats que llevard a cabo tratamientos contra el Caligus
en los centros de cultivo de Blumar en Aysén.

Estd equipado para transportar cosecha viva y mover smolt,
y realizar bafios antiparasitarios, utilizando la tecnologia mds
avanzada en el mercado. Destaca por su versatilidad y bajo
impacto ambiental, ya que su sistema de motorizacidn eficiente
reduce las emisiones de CO2.

Foto: El equipo a bordo del Ronia Polaris, el dia de su recepcion.

Q@ Aysén

Acercando nuestro salmoén a los
adultos mayores

Con una deliciosa receta preparada por nuestros kukys
José Vera y Manuel Pichunqueo, un grupo de adultos
mayores vivié un grato encuentro organizado por
Salmones Blumary el Departamento de Comunidades
de la agrupacién “Bajo el Alero de la Pedro” de Puerto
Aysén.

La actividad estuvo acompafiada de buena musica, juegos
y concursos, lo que permitié disfrutar una agradable
tarde. jNos encanta que nuestras comunidades conozcan
el valor de lo que hacemos!

N \‘“ "

iSeptiembre, mes del buceo!

Como ya es tradicion en septiembre, realizamos la Jornada
de Buceo Farming en Puerto Aysén. Liderada por el
drea de Operaciones Submarinas Farming, la actividad
estuvo centrada en la gestidn de la seguridad en buceo.
Contamos con la valiosa intervencién de Gilson Do
Santos, de la ACHS, quien compartié recomendaciones
clave para fortalecer la seguridad en esta actividad.

La Gobernaciéon Maritima de Aysén también participd,
presentando el contexto actual y sus acciones como
Autoridad Maritima. Para cerrar, la Seremi de Salud
expuso una actualizacién del protocolo para trabajadores
expuestos a condiciones hiperbdricas, reforzando
nuestro compromiso con el bienestar de los buzos en
esta actividad tan valiosa para nuestra industria.

BLUMAR CONECTADO



Intensivo de extintores:
iclave para estar preparados!

Un intenso taller sobre el uso y manejo de extintores realizé
el equipo de Administracién de Blumar Aysén, en el que
también participaron contratistas. Realizaron dindmicas
prdcticas y reforzaron conocimientos esenciales para actuar
eficazmente en caso de emergencias. jMuy importante, ya
que las contingencias pueden surgir en cualquier minuto!

El equipo de administracidn de Blumar en Aysén junto a la compafiia
de Bomberos.
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Estudiantes del Liceo Josefina Aguirre
conocen rol de nuestros kukys

El trabajo con comunidades es fundamental en nuestra
mirada de sostenibilidad. Por eso, siempre buscamos
formas nuevas de vinculacién. En colaboracién con los
sindicatos de la Regién de Aysén, organizamos una serie
de actividades en apoyo al Liceo Josefina Aguirre de
Coyhaique. Entre estas, destaca un taller de cocina, en
el que participaron los chefs -o kukys, como les decimos
carifiosamente- Jonathan Zapata y José Vera, ambos
con una destacada trayectoria en Blumar.

Compartieron sus experiencias, explicaron su rol en
los pontones y entregaron informacién sobre su labor
diaria. La jornada cerré con una muestra gastronémica
preparada en conjunto con los alumnos. jAsi nos gusta
que nos conozcan!

@ Magallanes
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@ Aysén

Ventaja para el mundo laborail:
Capacitamos a 16 operadores de radio

En nuestro interés por apoyar la educacién en Aysén
y en los liceos técnico-profesionales que abordan la
especialidad de acuicultura, impartimos un curso de
operador de radio a 16 alumnos de 3.°y 4.° medio del Liceo
Arturo Prat Chacén, en Puerto Cisnes. Esta certificacién,
les da una gran ventaja al ingresar al mercado laboral,
ya que es un requisito para ser contratados.

El curso fue dirigido por un experto en normativas
regulatorias de las Fuerzas Armadas, entidad que
supervisa y regula esta actividad en los entornos de
trabajo donde se ocupan este tipo de comunicaciones.

Actividad en Escuela Bernardo de Bruyne:
iSeguridad en accién!

La seguridad es parte fundamental de nuestra cultura
y creemos firmemente en que debe extenderse mds
alld de nuestras operaciones, abarcando a nuestras
comunidades y a las futuras generaciones.

En este contexto, nuestro equipo de Seguridad y Salud
Operacional de Magallanes realizé una actividad de
sensibilizacién sobre temas de seguridad en la Escuela
Bernardo de Bruyne de Rio Verde, junto a sus alumnos
y profesores, instancia que se desarrolla todos los afios.
Foto: Marcelo Concha, jefe de Seguridad y Salud Ocupacional de

Magallanes; Carlos Barria, asistente de Seguridad y Salud Ocupacional
de Magallanes; y representantes de la escuela.



@ Magallanes

Estamos de regreso:
iPlanta Blumar Magallanes
a toda marcha!

Gracias al esfuerzo de un equipo de profesionales
de diversas dreas, pusimos en marcha nuestras
operaciones en Planta Blumar Magallanes, lo que
refleja nuestro compromiso con el empleo de la
region y nos permite seguir abasteciendo al mercado
nacional e internacional con salmén magalldnico.

Reconocemos y agradecemos a todos quienes han
sido parte de este proceso, que le da continuidad
operacional al suministro que fue suspendido luego
del incendio de la Planta Entrevientos.

Continuaremos esforzdndonos para seguir fortaleciendo
el posicionamiento del salmdn, industria que nos
llena de orgullo y que es la segunda mds importante
en exportaciones de Chile.

iBien, equipo!

R
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¢Hagamos un salmoncito con la Escuela
Especial Paul Harris?

Sabemos la importancia de fomentar la autonomia de
los estudiantes de la Escuela Especial Paul Harris y de
brindarles herramientas Utiles para su vida diaria. Por eso,
Mercado Blumar organizé un taller de cocina funcional,
donde aprendieron valiosas herramientas prdcticas. “En la instancia, pudimos ensefarle a los jévenes los

Ademds de conocer y compartir los productos de la tienda, formatos en los qu,e trotl)ajamos, explicarles com?
prepararon salmén en dos formatos: ceviche y pizza con | S€ Produce el salmony como llega a nuestra mesa’.
salmén ahumado. La actividad fue muy bien recibida tanto Trinidad Amezaga, jefa de Tienda de Mercado Blumar.
por los estudiantes como por sus docentes.

@ Magallanes

Lideramos el Consejo Asesor para el
Desarrollo Educativo Técnico Profesional

En el marco de la celebracion de la Semana de la
Educacién Técnico Profesional, se conformd el Consejo
Asesor para el Desarrollo Educativo Técnico Profesional
(CADE) del Liceo Maria Behety. Estamos muy orgullosos,
porque serd presidido por Pablo Solis, subgerente de
Produccién de Salmones Blumar Magallanes.

Felicitamos y valoramos su compromiso con la educacion,
especialmente con esta iniciativa, que estd integrada
por diversas instituciones y empresas.

BLUMAR CONECTADO



Votaciones de fraccionamiento:
“Es una mala decision, que esperamos sea revertida”

La Comision de Pesca de la Cdmara de Diputados aprobé medidas que, a nuestro
juicio, significan un grave retroceso para la pesca industrial en el Biobio.

4 I
“Es una mala decisién, que esperamos sea revertida en otras instancias
legislativas. Somos respetuosos del debate democrdtico, pero vemos que esta
discusion no se ha basado en aspectos técnicos y sociales, no se ha propiciado
un didlogo equilibrado y sincero entre todos los actores, sino que por el
contrario, se ha basado en esléganes y otros factores ideoldgicos. Sequiremos
actuando con responsabilidad, tomando nuestras decisiones en funcién de
los recursos que tengamos a disposicién y del bienestar de nuestras personas

y sus familias”, afirmd el Gerente de Negocios Pesca de Blumar, Ignacio Mir.
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Estamos firmemente comprometidos con el cuidado de nuestra industria pesquera
y de las personas que dia a dia construimos una pesca con futuro.

Columna de opinion

Cuida y honra el entorno SN -TVETRNS-ysaa-ri Fa,

iSuper motivados! Participamos del Dia
Internacional de la Limpieza de Playas

En el marco del Dia Internacional de la Limpieza de
Playas, nos enorgullece compartir que nuestros equipos
en Aysén, Magallanes y Talcahuano se unieron en
distintos puntos para participar en esta tradicional
jornada junto a empresas, autoridades, vecinos del sector
e instituciones educativas. Nos enorgullece formar parte
de estas iniciativas, alineadas con nuestro principio de
cuidar y honrar el entorno.

iGracias a todos por su participacién, compromiso y Fotos: Nuestros equipos dejando playas mds limpias en Aysén, Magallanes
dedicacion! y Talcahuano.

BI_U M AR blumar_seafoods Escanea este QR
para ver mas fotos

el |
Siguenos en nuestras @ Blumar Seafoods [=] 'ﬁ:-tEl
A

redes sociales E] Blumar Seafoods

T
@ Blumar Seafoods .E

BLUMAR CONECTADO



